Nomina # 001386 PRESTACION DE SERVICIOS_CONV8417_GRUPO 9 Fecadelmpreson 28/08/2024 22:39:.06  Paginal
MES ALIQUIDAR 08 2024
*Novedades 1=ingreso o retiro 2=incapacidad 3=vacaciones 4=transporte
Nombre Profesion Cedula Salario  Dias 1 Mensual ~ Adicionall T.recar Incap Adicional2 T. Devenga Ica Descuento  Otros  T.Deducidos Neto a Pagar
1 [ ARDILA CUBILLOS JOSE TOMAS TALLERISTA 19320564 | 2.882.160 (30 -~ | 2.882.160 0 0 0 0 2882160 | 27.842 0 0 27.842 2.854.318
2 | AVENDANO VELANDIA NATALIA EDUCADOR ESPECIAL 52917320 | 4.399.725 |25 b 3.666.438 0 0 0 0 3.666.438 | 35.418 0 0 35.418 3.631.020
3 | BASTIDAS CUENCA MARCELA T- OCUPACIONAL 39560347 | 4.399.725 |30 " | 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
4 | BERMUDEZ LOPEZ MARY LUZ TECNOLOG@ ALMENTOS | 1069078457 | 2.445.690 [30 ~ | 2.445.690 0 0 0 0| 2445.690 | 23.625 0 0 23.625 2.422.065
5 | BERNAL BERNAL ANYEL VIVIANA EDUCADOR FISICO 1022928380 | 4.399.725 (30 " 7| 4.399.725 0 0 0 0| 4.399.725 | 42501 0 0 42.501 4.357.224
6 | BUITRAGO MATEUS ETNA CAROLINA TRABAJADOR@ SOCIAL | 1020809049 | 4.399.725 (30 ~~| 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
7 | CABRERA ARCOS JIMENA NUTRICIONISTA 59826769 | 4.399.725|30 "~ 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
8 | GARCIA CASTANEDA LUIS ANDRES psicoLoce 1030617703 | 4.399.725 (30 "~ 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
9 | GARZON CASTILLO CARLOS ELKIN TALLERISTA 79566106 | 2.882.160 |30 " | 2.882.160 0 0 0 0 2882160 | 27.842 0 0 27.842 2.854.318
10 | GARZON MUNOZ EDWIN OSWALDO JEFE ENFERMERIA 80171484 4.399.725|30 ~~°| 4.399.725 0 0 0 0| 4.399.725 | 42501 0 0 42.501 4.357.224
11 | GOMEZ GORDILLO YURY NATHALLY TECNICO AMBIENTAL 1032468972 | 2.665.805 (30 " | 2.665.805 0 0 0 0| 2.665.805 | 25.752 0 0 25.752 2.640.053
12 | HERNANDEZ CONTRERAS MARIA gggsgé’igD@R bE 52620582 | 5.133.210 |30 "~ 5.133.210 0 0 0 0| 5.133.210 | 49.587 0 0 49.587 5.083.623
13 | LEZAMA RATIVA DIANA SOFIA TRABAJADOR@ SOCIAL | 1013591802 | 4.399.725 (30 ~~| 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
14 | MORENO YEPES ANGELA MARCELA SERVICIOS GENERALES | 1023908728 | 2.081.190 |26 ~~| 1.803.698 0 0 0 0 1.803.698 | 17.424 0 0 17.424 1.786.274
15 | MUNOZ LOPEZ CLAUDIA MARCELA AUXILAIR ADMINISTRATVG 1022999250 |  2.665.805 [30 ~ ™| 2.665.805 0 0 0 0| 2.665.805 | 25.752 0 0 25.752 2.640.053
16 | PEREZ CASTANEDA JEAN LORENZO EDUCADOR FISICO 1032384104 | 4.399.725 (30 ~ | 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
17 | PINEROS NIETO JESSICA GERALDINE SERVICIOS GENERALES | 1023024025 | 2.081.190 | 25 b 1.734.325 0 0 0 0 1.734.325 | 16.754 0 0 16.754 1.717.571
18 | REYES REYES LUZ MYRIAM EDUCADOR ESPECIAL 52819885| 4.399.725|30 " | 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
19 | ROJAS OLMOS MONICA LUICA SERVICIOS GENERALES | 1010160031 | 2.081.190 | 4 p 277.492 0 0 0 0 277.492 2.681 0 0 2.681 274.811
20 | SANCHEZ NOVOA JORGE ERNESTO FsicoLoce 1018437559 | 4.399.725 (30 " 7| 4.399.725 0 0 0 0| 4.399.725 | 42501 0 0 42.501 4.357.224
21 | SANCHEZ PINO RUTH NATHALIE T- OCUPACIONAL 1015396921 | 4.399.725 (30 ~ | 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
22 | TORO VASQUEZ ADRIANA MARITZA JEFE ENFERVERIA 35535733 | 4.399.725 |30 " 7| 4.399.725 0 0 0 0 4.399.725 | 42.501 0 0 42.501 4.357.224
TOTAL USUARIOS SALARIO  MENSUAL  ADICIONI RECARGOS INCAPAC ADICION2  T.DEVENG ICA  DESCUENTO  OTROS  T.DEDUCIDOS
22 TOTALES 82.114.825 78.953.483 0 0 0 0 78.953.483 762.689 0 762.689 A PAGAR 78.190.794
Realizada por: Revisada por:

Sede Principal Carrera 18 N° 140-53. PBX 7420842 Sede Il Carrera 18 No. 134-71 Tel: 2580557 - 2587632
Em@il: clinicasep@hotmail.com Web: www.clinicasep.com

del



Bancolombia

NIT. £90.903.9388

Empresa: UT SERVICICS INTEGRA
NIT: 801662207 ]
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA

Impreso por: mg41779668

Nombre del page: PRESTSERVICIOG09
Secuencia: G
Nimero de cuenta a debitar: 68800_00525?

Fecha: 06-08-2024
Fecha de Generacion: (6-09-2024

Hora: 16:32:13

Fecha de envio del pago: 06-09-2024.
‘Fecha para Procesar el pago: 06-09-2024

Total Registros del Lote: 21

Registros Procesados: 6

' Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 15

Valor Total del Pago: $77,915,983.00

Valor Registros Procesados: $21,786,520.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $56,128,463.00
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RELACION DE LIQUIDACIONES DE PRESTACIONES SOCIALES PERSONAL POR CONTRATO
OBRA O LABOR CONV 8417-2024 GPO 9

PERIODO: AGOSTO 01 AL 30 DE 2024

No APELLIDOS NOMBRES CEDULA CARGO A PAGAR
1 |AYALA CARDENAS DEISY VIVIANA 1.026.553.557 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
2 |BELLO JIMENEZ SANDRA MILENA 39.725.860 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
3 |GONZALEZ JIMENEZ JULIAN MATEO 1.024.589.004 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
4 |GONZALEZ BELTRAN MARTHA LUCIA 39.725.570 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
5 [ALARCON RINCON YEIMI PAOLA 1.033.786.852 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
6 |CASTRO CASTANO OSCAR ALBERTO 9.859.522 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
7 |FINO BOLIVAR SANDRA MILENA 52.712.034 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
8 |GUTIERREZ CARDONA MARIA ALEJANDRA ]1.106.780.889 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
9 |GARCIA GARZON NESTOR ALIRIO 79.182.916 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
10 [MORENO NINO JONATHAN STEVEN [1.003.663.757 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
11 |ALZATE ALZATE LINA NATALIA 1.072.191.958 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
12 [MANCERA ALVAREZ EDWIN ALEXANDER ]1.012.446.249 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
13 [JIMENEZ CARVAJAL LEIDY JULIETH 1.233.890.025 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
14 [BERNAL RAMIREZ JHON ANDERSON 1092197836 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
15 |MUNOZ IBANEZ DILMA YANETH 39.726.064 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
16 [RAMIREZ SANABRIA ELCY ROCIO 1.072.189.118 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
17 |REYES FINO JULIETHE CAROLINA |53.121.887 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
18 [BEDOYA GOMEZ SONIAYISETH 1019116190 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
19 |WILLANSON MONTARNO [JOSE FABIAN 1.012.361.333 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
20 |RUIZ ACOSTA DIEGO ALEXANDER ]1.022.995.944 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
21 [ROMERO PEREZ ANDREA YINNETH [1.024.492.845 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
22 |SABBI OTALORA LEIDY BEATRIZ 53893453 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
23 [PARRA FORERO NAIRA ALEJANDRA [1.007.373.082 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
24 IMONTOYA BERMEO YEIMY PATRICIA 1.117.498.062 AUXILIAR DE ENFERMERIA S 1.937.275
25 [TARQUINO CARRENO JEIDI CATERINE 1.022.933.135 MANIPULADORA ALIMENTOS S 1.556.990
26 |AVILA CASTILLO JUAN DAVID 1.000.118.329 MANIPULADORA ALIMENTOS S 1.556.990
27 (GARCIA MARIN LUZ AYDE 21.549.069 MANIPULADORA ALIMENTOS S 1.556.990
28 [CARRENO SANDOVAL FLOR ELBA 39.714.777 MANIPULADORA ALIMENTOS S 1.556.990
29 [MONTALVO CUENCA MARISOL 28918522 MANIPULADORA ALIMENTOS S 570.614
30 |FONSECA CHAVARRO MARTHA PATRICIA ]51.749.452 SERVICIOS GENERALES S 1.556.990
31 [HERNANDEZ MARTINEZ [CARMEN ROSA 21.155.751 SERVICIOS GENERALES S 1.556.990
TOTAL S 56.407.152




Bancolombia

NIT. 850.803.9388

Empresa: UT SERVICIOS INTEGRA
NIT: 901662207
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA

Impreso por: mg41779668

Nombre del pago: PAGOLIQUIDACIONG09
Secuencia: A
Numero de cuenta a debitar: 68850005257

Fecha: 06-09-2024 Hora: 16:33:01
Fecha de Generacion: 06-09-2024

Fecha de envio del pago: 06-09-2024
Fecha para Procesar el pago: 06-09-2024

Total Registros del Lote: 31

Registros Procesados: 8

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 23 . {

Valor Total del Page: $56,407,154.00

Valor Registros Procesados: $14,737,630.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $41,660,524.00 '
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901851683 1 UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONV8417 CRA 18 N 140 53 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3202919026 No
CENTROS INTEGRARTE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Fecha Pago

Pension Salud Pago Pago Banco Dias Mora Valor

2024-08 2024-09 72971365 2024/09/19 2024/09/09 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $16,403,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ref SENA e
ICBF

1 |cC 1033786852  |JALARCON YEIMI X X [230201 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS008 $1,350,000] $168,800( CCF22| 30 $1,406,250] $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400f No $544,400
2 ¥ Icct 1072191958 |ALZATE LINA X 25-14 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000] $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000 $32,900f $1,406,250| $70,400f No $544,400
3 [cc 1000118329 [AVILA JUAN X X [25-14 | 30 $1,300,000) $208,000|EPSC34 $1,300,000) $162,500] CCF22| 30 $1,354,167] $54,200(  14-4f 30 $1,300,000) $31,700f $1,354,167] $67,800f No $524,200)
4 |cC 1026553557  |AYALA DEISY X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000] $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400f No $544,400
5 |cC 1019116190  |BEDOYA SONIA X X [230201 | 30 $1,350,000} $216,000| EPSO010)| $1,350,000| $168,800( CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400} No $544,400
6 |cC 39725860 [BELLO SANDRA X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300) 14-4) 30 $1,350,000} $32,900) $1,406,250| $70,400) No $544,400
Ze=[CCl 1072197836  |BERNAL JHON X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS037| $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400f No $544,400
8 |cC 39714777 ICARRENO FLOR X 25-14 30 $1,300,000} $208,000| EPS037| $1,300,000| $162,500] CCF22| 30 $1,354,167 $54,200f 14-4] 30 $1,300,000| $31,700} $1,354,167| $67,800) No $524,200
9 |cC 9859522 ICASTRO OSCAR X X [230201 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000 $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400f No $544,400
10 |cc 52712034 [FINO SANDRA X X [25-14 | 30 $1,350,000) $216,000| EPS008| $1,350,000) $168,800] CCF22| 30 $1,406,250) $56,300(  14-4f 30 $1,350,000) $32,900f $1,406,250) $70,400f No $544,400
1 |cC 51749452 [FONSECA MARTHA X X [230301 | 30 $1,300,000 $208,000| EPS008 $1,300,000| $162,5000 CCF22| 30 $1,354,167 $54,200) 14-4) 30 $1,300,000| $31,700) $1,354,167 $67,800) No $524,200
12 |CC 21549069 IGARCIA LUZ X X [230201 | 30 $1,300,000} $208,000| EPS008 $1,300,000| $162,500( CCF22| 30 $1,354,167 $54,200} 14-4) 30 $1,300,000| $31,700f $1,354,167 567,800} No $524,200
d3HIGE 79182916 [GARCIA NESTOR X 25-14 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300) 14-4) 30 $1,350,000} $32,900) $1,406,250| $70,400) No $544,400
14 |CC 1024589004  |GONZALEZ JULIAN X X [230201 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS002| $1,350,000 $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000 $32,900} $1,406,250| $70,400f No $544,400
15 |cC 39725570 IGONZALEZ MARTHA | X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000} $32,900) $1,406,250| $70,400) No $544,400
16 |CC 1106780889  |GUTIERREZ MARIA X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPSO005| $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000] $32,900} $1,406,250| $70,400} No $544,400
17 |cc 21155751 [HERNANDEZ CARMEN| X X 230201 | 30 $1,300,000) $208,000( EPS008| $1,300,000) $162,500] CCF22| 30 $1,354,167] $54,200(  14-4f 30 $1,300,000) $31,700f $1,354,167] $67,800f No $524,200)
18 |CC 1233890025  |JIMENEZ LEIDY X X [231001 | 30 $1,350,000 $216,000| EPS008 $1,350,000} $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300) 14-4) 30 $1,350,000| $32,900) $1,406,250| $70,400) No $544,400
19 |cC 1012446249 IMANCERA EDWIN X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS037| $1,350,000 $168,800( CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400} No $544,400
20 |cC 28918522 (ONTALVO MARISOL | X X 231001 | 11 $476,667| $76,300| EPS002 $476,667 $59,600( CCF22| 11 $496,528 $19,900(  14-4 11 $476,667 $11,700f $496,528 $24,900| No $192,400)
21 |cC 1117498062 \ONTOYA YEIMY X 25-14 30 $1,350,000} $216,000| EPS008 $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000 $32,900f $1,406,250| $70,400} No $544,400
220 1CG 1003663757 \ORENO JONATHAN | X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS037| $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400f No $544,400
2381dE 39726064 IMUNOZ DILMA X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000| $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250] $70,400} No $544,400
24 |CC 1007373082  |PARRA NAIRA X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000] $168,800[ CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900} $1,406,250| $70,400f No $544,400
25 |cC 1072189118 |RAMIREZ ELCY X X [230301 | 30 $1,350,000 $216,000| EPSO017| $1,350,000] $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300) 14-4) 30 $1,350,000] $32,900) $1,406,250] $70,400) No $544,400
26 |CC 53121887 REYES JULIETHE X X [230201 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017| $1,350,000 $168,800( CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000 $32,900} $1,406,250| $70,400f No $544,400
2% [ce 1024492845 [ROMERO ANDREA X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS017] $1,350,000| $168,800( CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400} No $544,400
28 |CC 1022995944  |RUIZ DIEGO X X [230301 | 30 $1,350,000} $216,000( EPS008| $1,350,000] $168,800( CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400} No $544,400
29 |cc 53893453 [SABBI LEIDY X X [230201 | 30 $1,350,000} $216,000( EPSO17| $1,350,000) $168,800( CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400} No $544,400
30 |cC 1022933135 [TARQUINO JEIDI X X [231001 | 30 $1,300,000} $208,000{ EPS008| $1,300,000| $162,500( CCF22| 30 $1,354,167 $54,200f 14-4) 30 $1,300,000| $31,700f $1,354,167 $67,800f No $524,200
31 |cC 1012361333 |WILLANSON JOSE X X [230201 | 30 $1,350,000} $216,000| EPS002| $1,350,000] $168,800| CCF22| 30 $1,406,250| $56,300f 14-4) 30 $1,350,000| $32,900f $1,406,250| $70,400} No $544,400

Total Afiliados( 31) $40,676,667|  $6,508,300 $40,676,667|  $5,085,800f $42,371,530]  $1,696,300f 540,676,667 $991,500) $42,371,530|  $2,121,300 $16,403,200
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901851683 1 UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONV8417 CRA 18 N 140 53 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3202919026 No
CENTROS INTEGRARTE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-09 72971365 9472991340 E 2024/09/19 2024/09/09 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $16,403,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 31 $6,508,300 $0 $0 $6,508,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 3 $500,300 $0 $0 $500,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,280,000 $0 $0 $1,280,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 13 $2,800,000 $0 $0 $2,800,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 9 $1,928,000 $0 $0 $1,928,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 31 $991,500 S0 S0 $991,500
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 31 $991,500 $0 $0 $991,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 31 $1,696,300 $0 $0 $1,696,300
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 31 $1,696,300 $0 $0 $1,696,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 31 $5,085,800 $0 $0 $5,085,800
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $162,500 $0 $0 $162,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 9 $1,494,000 S0 S0 $1,494,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $168,800 $0 $0 $168,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 12 $2,025,600 $0 $0 $2,025,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $668,900 $0 $0 $668,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $397,200 $0 $0 $397,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $168,800 $0 $0 $168,800
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 31 $1,271,900 $0 $0 $1,271,900
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 31 $1,271,900 S0 $0 $1,271,900
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 31 $849,400 $0 $0 $849,400
SENA PASENA 899,999,034 1 31 $849,400 S0 $0 $849,400

31 $16,403,200 $0 $0 $16,403,200
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: JIMENEZ CARVAJAL LEIDY JULIETH
c.C. 1,233.890.025 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PERIODO DE LI SALARIO BASE DE LIQUIDAGION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 |ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.512.000,00
PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONE INT ES A LAS CESANTIA
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
thAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1.25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 02 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2,045,275
ESUMEN D DAC MENSUAL DIAS
SALUD : 4% 1.350.000 30 54,000
PENSION 4% 1.350.000 30 54,000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
[VALOR LIQUIDACION B 1.937.275

LA SUMA DE

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacitn los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, awdfo de
transporte, y en si, todo concepto  relacionado con sa'arios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo,

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo tanto, esta ransaccion tiene como efecto la terminacion d2 |as obligaciones provenientes de la relacién aboral que existié
entre el empleador y el rabaiador, quienes daclaran estar a paz y salvo por todo conceplo.
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\x / LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
S\
NOMBRE: MONTOYA BERMEO YEIMY PATRICIA
c.Cc. 1.117.498.062 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
E LIQUIDACI SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
{(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.512.000,00
PRIMA DE SERVICIOS c TIA
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
|FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 % 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 042 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.276
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS .
SALUD : 4% 1.350.000 30 54,000
PENSION 4% 1.350.000 30 54,000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION | s 1.937.275

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSGIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidaci6n fos imporles comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxZo de
transporte, y en si, todo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contralo de frabalo.

2. El contrato laberal ha finafizedo por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo (anto, esta ransaceion tiene como efecto la terménacién de [ss obfgaciones pravenientes da la relacién Iaboral que existd
entre el empleador y ¢l Uabajador, quienas decleran esler a paz y szlvo por todo concepto.

U. 1.
SERVICIO SOCIAL
CENTROS
EL EMPLEADO INTEGR
c.C. NIT 9 IT6 D QI851683-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria




UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: GONZALEZ JIMENEZ JULIAN MATEO

C.C. 1.024.689.004 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDAGION: MUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION;

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00

TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =

{Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -

TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.612.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 0i-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS Oi-ago-24

FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30

VACACIONES E AS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24

FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24

TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250

CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000

INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260

PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000

SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000

AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000

OTROS 223.765

TOTAL DEVENGOS $ 2,045,275

E ENTOS MENSUAL DIAS

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000

PENSION 4% 1.350.000 30 54.000

TOTAL DEDUCCIONES 108.000

VALOR LIQUIDACION [s 1.937.276

LA SUMA DE

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacién los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxfo de
transporte, y en si, lodo conceplo relacienado con salarios, prestaciones o indemnizadiones causadas al quedar extinguido &l contralo de brebaio.

entre et

dor y &l Uebajador, g

2. El contrato laborel ha finslizado por el mutuo acuerdo entre Ias partes. Por lo tanto, esta rensaccidn tiene como efecto la terminacion de las
: declaran estar a paz y saivo por lodo conceplo.
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: GUTIERREZ CARDONA MARIA ALEJANDRA

c.c. 1.106.780.889 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDAGION: MUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDACION |SALARIO BASE DE LIQUIDACION;

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
{Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ag0-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.512.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CE !
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
ESUME IDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
|INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 042 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.612.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 ¥ 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS :

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION |$ 1.937.275
LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MCTE
SE HAGE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presenle Equidacion los importes corespondientes a selarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, aux¥o da
transporte, y en si, lodo conceplo  relacionada con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo tanto, esla lransaccion tiene como efecto la terminacién de Ias obigaciones provenientes de la relacién laboral que existid
enlre el empleador y el trabajador, quienes declaran eslar a paz y salvo por todo conceplo. u T
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LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: AYALA CARDENAS DEISY VIVIANA

C.C. 1.026.553.557 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
|PERIO E Cc SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ &
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ "
TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES - 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.612,000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES ES LAS GE T

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDAGION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56,250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.5612,000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223,765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275

ESUMEN D DACION ; MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108,000
VALOR LIQUIDACION | $ 1.937.276

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacién los importes correspondientes a selarios, horas extras, descansos compensalorios, casantias, vacadiones, prima da servidios, auxiio de|
Uransporte, y en si, todo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas &l quedar extinguido el contrato de trabzjo.

2. Bl conlrato laboral ha finalzado por el mutuo acuerdo entre las parles. Por lo tanto, esta ransaccién tiene como efecto la terminacidn de las obligaciones provenientes da la relacidn laboral que existio
enbre el empleador y el trabajador, quienes dedlaran estar a paz y salvo por todo conceplo.
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g , LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ 0 LABOR
NOMBRE: FINO BOLIVAR SANDRA MILENA
C.C. 62.712.034 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PERIODO DE LIQUIDACION |SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 |ROTATIVOS: $ m
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.512.000,00
PRIMA DE SERVICIOS CE TIA
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
1FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.5612.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2,045.275
E CUENTOS L DACION : MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1.350.000 30 54,000
|PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION | s 1.937.276
LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:
1. Que el empleador ha incorporado en la presente kquidacion los imporles comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesantias, vacaciones, prima de seqvicios, auxiio de
trensporte, y en si, toda conceplo  reladionado con satarios, prestadiones o indemrizaciones causadas al guedar extinguido f contrato de rabajo.
2. El conlrato laboral ha finzlizado por el mutuo acuerdo enlre las partes. Por lo tanto, esta transaccion tene como efecto la terminacion de las obfgaciones proverientes de la relacion laboral que existd
entre el empleador y el lrabajador, quienss declaran eslar a paz y salvo por todo concepto. UT :’f‘“‘ﬁ\
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»g : LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
NOMBRE: GONZALEZ BELTRAN MARTHA LUCIA
G 39,725,570 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PERIODO DE LIGUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $  162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ 5
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDAGION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACGION : $  1.512.000,00
PRIMA DE SERVICIOS NTIAS
|FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VAGACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.612.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 042 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.542.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.046.276
E D IDACION ; MENSUAL DIAS i
SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000

VALOR LIQUIDACION I $ 1.937.276
UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacion los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compenssalonios, cesantias, vacadones, prima de servicios, aundlio de
transporte, y en si, todo conceplo relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. El contrato laboral ha finglizado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo tanto, esta transaccion tiene como efecto la lerminacién de fas obégauoneﬁp?qvemerﬂes de la relazién laboral qua existio
entre el empleador y el rahajador, quisnes declaran eslar a paz y salvo por todo concepto. SL"‘”G'D SOG'HI_ /- L
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LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
\
NOMBRE: MORENO NINO JONATHAN STEVEN
C.C. 1.003.663.767 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ E
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.612.000,00
PRIMA DE SERVICIOS S, 1A
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.612.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223,765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
RE ESCUENTOS L N : MENSUAL DIAS .
SALUD: 4% 1.350.000 30 54,000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION $ 1.937.275
LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
E CINCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:
1. Que el empleador ha incorporado en Ia presente fiquidacién los impodtes comrespondientes a salarios, horas exiras, descansos compensatorios, cesantias, vacadiones, prima de servicios, aux®o de
transporte, y en si, lodo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contralo de trabajo.
2. El contrato laboral ha ﬁne!izado Pt el mutuo acuerdo entre 1as partes. Por lo fanto, esta transaccion tiena como efecto la tum@é&fﬁrﬁ%a ibnes proveniente: "?air‘gfﬁ}m laboral que existd|
entre el empleador y ef trabajador, quienas declaran estar a paz y salvo por todo concepto. 0 Sﬂ[ﬁﬂ[ fe =
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~ LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
\\\
NOMBRE: GARCIA GARZON NESTOR ALIRIO
C.C. 79.182.916 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
|PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 IROTATIVOS: $ =
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES S &
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.612.000,00
PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
EFECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 thAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS;
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.5612.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 0,12 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.612.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1,350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR i62.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.276
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS .
SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUGCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION B 1.937.276
1LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:
1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacitn los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesanlias, vacaciones, prima de servidios, suxio de
transporte, y en si, lodo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. El contrato laboral ha ﬁnafizado pos el mutuo acuerdo entre 1as parles. Por lo lanlo, esla transaccién tene como efecto la terminacion de las oﬂ‘g?dmes pm-fer:'entaf‘_d_e‘_l_a relacion laboral que existié
enlre el empleador y el trabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por todo conceplo. 2 ¥ £= \
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: ROMERO PEREZ ANDREA YINNETH

C.C. 1.024.492.845 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO

E = LIQUIDAC SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO Di-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS:

(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : "$  1.512.000,00 |

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X o012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR i62.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2,045.2756
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS 5

SALUD: 4% 1.350.000 30 54.000
|PENSION 4% 1.3560.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION | $ 1,937.276

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en fa presente Equidacion los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado eon salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. El contrato laboral ha ﬁnd_izado por el mutuo scuerdo entre las partes. Por lo lanto, esta transaccién tiene como efecto la terminacion de las|jofaciones pfwaier;;é;ﬁi‘!%dén laboral que existié
entre el empleador y el trabajador, quienes declaran eslar a paz y salvo por todo conceplo. SEBUIGID SUGIﬂl /;‘,-,' “%
: CEHTROS { 7
Aadrea YtneAn Romero Doser /\//INTEGRARTE
EL EMPLEADO
ce. LOZLUMNAZBUS NIT 901.861.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria



}r/\\

smmscmt UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
W
RITEJ1B51683-1
( LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: REYES FINO JULIETHE CAROLINA

C.C. 63.121.887 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO B QUIDACI

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 0i-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00

TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =

(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ *

TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.612.000,00

ERIMA DE SERVICIOS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24

FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30

VACAGIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24

FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24

TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250

CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000

INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260

PRIMA SERVICIOS 1.5612.000 / 360 X 30 126.000

SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 7/ 30 X 30 1.350.000

AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 7 30 X 30 162.000

OTROS 223.765

TOTAL DEVENGOS $ 2.045.276

RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION ; MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000

PENSION 4% 1.350.000 30 54,000

TOTAL DEDUCCIONES 108.000

VALOR LIQUIDACION |s 1.937.276

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Fquidacion los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, aux¥o de
transporte, y en si, todo conceplo  reladionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato ds trabajo.

2. El conlrato Iaboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre Ias partes. Por lo tanto, esta transaccion tiene coma efecto fa terminacién de las nil.&mones prwmm!gﬁ‘]"mw Izboral que existd
entre el empleador y & rabajador, quicnes declaran estar a paz y salvo por lodo conceplo, SEHUIGIO SUC"“. /;,
d GEHTROS : “?
Uhelhe Cheatng Peqe amo /?/ INTEGRARTE 7,
EL EMPLEADO 1] s
C.C. & G218 . NIT 801.851.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria



s&w;{gd{mu UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
ﬁ"&m)
NTS01851853-1
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

S
NOMBRE: ALZATE ALZATE LINA NATALIA
c.c. 1.072.191.958 C.Costo  GONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDQ

0DO DE LIQUIDA ALARIC BASE DE ON;
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $  162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ =
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.612.000,00
PRIMA DE CESANTIAS
|[FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE GORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDAGION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 % 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 042 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 [ 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANGELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162,000 / a0 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
ESUMEN DESCUE} GION : MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1.350,000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54,000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION ] $ 1.937.275

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, aux#o de
transporte, y en si, loda conceplo relacionado con salarios, prestaciones o indemnizadiones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo,

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acsierda entra las partes. Por lo tanto, esla transaccidn tiene como efecto la terminacién de las ni!ghn?e= provenientas W aboral que exisEd

entre el empleador y el rabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por todo conceplo. SEHWCIB SOGiﬂL
S
ARTE o~
Lires Netahas Moo Az ke A/ﬂ HIT.9 -
EL EMPLEADO INTEGRARTE
cc. 10 \algsy NIT 901.851.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria



£ N
mé'efm UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
ECRATE
KT S01651693-1
\\ LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
NOMBRE: WILLANSON MONTANO JOSE FABIAN
C.C. 1.012,361.333 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
|PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO E DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ B
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ =
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.512.000,00
ERIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
3¢ DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 0i-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 [ 360 X 012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS
SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION |s 1.937.275
LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCINETOS SETENTA Y
CINCO PESOS MCTE
SE HAGE CONSTAR:
1. Qua el empleador ha incorp enlap le Fiquidacidn los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesanlias, vacaciones, prima de servicios, auxiio de
ransporle, y en si, todo conceplo refaclonado con sa'sanos preslaciones o indemnizaciones causadas al quedar extingu'do el contrato de trabajo.
2. El conlralo lsborel ha fina'izado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo lanlo, esta transaccién tena como efecto la terminacion de las obfigaciones provenisnlas da la relacién laboral qua existis
entre el empleador y el rabajador, quisnes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.
U1 £
SERVICIO SOCIAL /" ™ _
CEHTROS 781
fahla_ (s onontons EGRARTE e
EL EMPLEADO INT| Gm§7301851633'1 _——
C.C. 10 ['2 3 () | ‘-), '771, NIT 901.851.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria



{ Sﬁm UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
w'i‘z’&??u
MI&JIS&IESJ -1
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: MANCERA ALVAREZ EDWIN ALEXANDER

cic. 1.012446249 C. Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO AGUERDO

PER LIQUIDACION 10 BASE DE LIGUIDAC

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00

TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =

(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -

TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FEGHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.512.000,00

PRIMA D clos CESANT

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24

|rEcHA bE corTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30

VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24

FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24

TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

ESUMEN L| [ PAG

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56,250

CESANTIAS 1.512.000 / 360 e 30 126.000

INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260

PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000

SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000

AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000

OTROS 223.765

TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275

RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS -

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000

IPENSION 4% 1.350.000 30 54.000

TOTAL DEDUCCIONES 108.000

VALOR LIQUIDACION | s 1.937.276

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA bE CINCO PESOS MCTE

SE HAGE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacion los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesantias, vacaciones, pima de servidos, auxito de
transporte, y en s, lodo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. El contrato lzboral ha finalizado por &l muluo acuerdo entre las parles. Por lo tanto, esta transaccion tiens como efecto la lenminacin de las “! prwetfenteﬁie—l
entie el empleador y el rzbajador, quienes declaran estsr a paz y salvo por lodo conceplo.
SERVICIO SociAL /"

CENTROS

&n laboral que exdstio

: INTEGRARTE 27
Eduwin N Mg 901 "
EL EMP:.E\ADD OO ,\—F TEGRARTE =

C.C. \(;UMNGIUA. NIT 901.851.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria
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SeRvEOsIouL UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
WTTERTE
NILSO 18516831
N LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: PARRA FORERO NAIRA ALEJANDRA

C.C. 1.007.373.082 GC.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO

BERIODO DE LIQUIDACION AL DE LIQUID

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00

TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS:

(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -

TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.512.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24

FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30

VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24

FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ag0-24

TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350,000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.542.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126,000 / 360 X 0,12 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
RESUMEN DESCU LIQUIDACION ; ' MENSUAL DIAS ;

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACGION [s 1.937.275
g UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MGTE
SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente kquidacion los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxito de
Jransporte, y en si, lodo conceplo relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. El contrato lzboral ha finalzado por el mutuo acuerdo entre las parles. Por lo tanto, esta transaccién tiene como efecto la terminacion de Iamgadmas provenienis acion laborel que existd)
entre el empleador y el rabajador, quienes declaran eslar a paz y salvo por toda conceplo. il et
SERVICIO SOGIAL /" "™

CENTROS G2 4
Plerowdn Rara ) INTEGRARTE A/
EL EMPLEADO ' P

cc.1.(000. Z203-OR2 - NIT 901.851.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria



/ ss.r&tg]ﬂlsgm UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
l‘ﬁ[[&i&l[)

NIT 50 1851683-
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: RUIZ ACOSTA DIEGO ALEXANDER

c.c. 1.022.996.944 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9

GARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDAGION: IMUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDACION | SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00

TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -

{Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -

TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.612.000,00 |

PRIMA DE SERVICIOS CE AS

FECHA DE LIQUIDAGION PRIMA 01-ago-24|  |FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24

FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24|  [FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30

Vi ONE INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24]  |FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24

FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24|  |FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24

TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / a0 X 1,25000 56.250

CESANTIAS 1512000 / 360 X 30 126.000

INTERESES DE CESANTIAS 126,000 / 360 X 012 X 30 1.260

PRIMA SERVICIOS 1512000 / 360 X 30 126,000

SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000

AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000

OTROS 223.765

TOTAL DEVENGOS $ 2.046.276

MEN DESC LIQUIDACION : MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1,360,000 30 54.000

PENSION 4% 1.350.000 30 54.000

TOTAL DEDUCCIONES 108.000

VALOR LIQUIDAGION |s 1.937.275

LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y,

CINCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:

1. Que & empleador ha incorporado en la presente Fquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesanlias, vacaciones, prima de seqvicios, auxo de
transporte, y en si, lodo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo enlre las partes. Por lo tanto, esta transaccion tiene como efedlo 1a terminacion d“arpbtgaaones prouaﬁﬁna relacion laboral qus exista
enlre el empleador y el trabajador, quienes declaran eslar a paz y salvo por todo conceplo. SEBUIGID SUGIHL /,(..
IHTEGRﬂH‘I‘E
Do Alr o lee Crs /\/ NIT.901851683-1
EL EMPLEADO S INTEGRARTE
C.C. 1o ('z ri '&)r} U NIT 901.851.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria
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SEREOSIEL UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
WIEGRIE
KIT$01851683-1
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

\
NOMBRE: ALARCON RINCON YEIMI PAOLA
C.C. 1.033.786.852 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION;
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 0i-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ 2
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.612.000,00

ERIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
E. E DACION P. 4
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.5612.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126,000 / 360 X 0412 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2,045.275
E c IDACION : MENSUAL DIAS .
SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION |'s 1.937.276
S i UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el emgleador ha incorporada en la presente Equidacitn los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesanlias, vacaciones, prima de servidos, aund@o de
transporte, y en si, lodo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizacionas causadas al quedar extinguido el contrato de ualﬁnr

: . SER o —
2. El contrato laboral ha finafizado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo lanto, e3ta transaccion tiene como efecto la term! mjﬂnhsﬂﬂjﬂipr }ai!-es da;gr acion laboral que existio
entre el empleador y el rabajador, quienes declaran eslar a paz y salvo por lodo concepto. GEHTBOS H ]

A . ~
TE
: OW NIT.901851683.1

EL EMPLEADO . / INTEGRARTE
ce. (CANMAERYL NIT 901.861.683.-1

1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA:; Tesoreria
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INTECRARTE
NIT$01851683-1

SERVE0S00AL UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
CENTROS

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE:

C.C.

CARGO:

CAUSA DE LA LIQUIDACION:

RAMIREZ SANABRIA ELCY ROCIO

1.072.189.118

AUXILIAR DE ENFERMERIA

MUTUO ACUERDO

DODEL D

C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9

L EDEL DAGION:

LA SUMA DE

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: 8 -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ =
TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.612.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES ESE LA

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES O1-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

R L DAC

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56,250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
|RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS

SALUD: 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION B 1.937.275

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacién los importes commespondientes a salarios, horas extras, descansos compensaterios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxio de
transporte, y en si, todo conceplo reladonado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. El conlrato Jzboral ha finalizado por el mituo atuerdo enlre |as parles. Por lo tanto, esta ransaccién tiens como efecto la terminacion de fas obfgaciones provenientes de la relacién laborel que existié
enlre el empleador y el trabajador, quienes daclaran eslar a paz y salvo por todo concepto.
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: BELLO JIMENEZ SANDRA MILENA

c.C. 39.725.860 C.Costo  CONVENIO e417 GRUPO 8

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA MUTUO

CAUSA DE LA LIQUIDACION: ACUERDO

|PERIODO DE LIQUIDAGION LARIOB 1QUIDAC!

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $§  1.512.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
HFECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
ACION INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350,000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION ; MENSUAL DIAS :

SALUD: 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION | $ 1.937.275
LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

g CINCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacitn fos importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima da servicios, aux@o d2
transporte, y en s, toda conceplo  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato d trabzjo.

entre el eador y el rabajador,

declaran eslar a paz y salvo por lodo conceplo.
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

AN

NOMBRE: CASTRO CASTANO OSCAR ALBERTO

cc: 9.859.522 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDACION RIO BASE D DACION:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABGRADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.512.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
hFECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
ESUM IDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56,250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 0,2 X 30 1.260
|PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 d 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2,045,275
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION $ 1.937.275
LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MCTE __
SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Fquidacion los impories comespondientes a szlarios, horas extras, dascansos compensatorios, cesantias, vacacionss, prima de sefvicios, suxio de
transporte, y en si, todo conceplo relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguida el contrato da trabsjo,

2. El contrato laborel ha finatizado por €l mutuo acuerdo entre las partes. Por lo lanto, esla transaccibn tiene como efecto la terminacion da las oblgaciones provenientes de la refacién laboral que existd)
entre d;wp‘eador y € rabajador, quienes declaran eslar a paz y salvo por todo conceplo.
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SERVIC SOLIAL UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
mi)
KITS01E51683-1
S LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
AN
NOMBRE: MUNOZ IBANEZ DILMA YANETH
C.C. 39.726.064 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 1] OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDAGION : $ 1.612.000,00
IMA DE CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACAGIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 7/ 360 X 012 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE PCR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR i62.000 7/ 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION ; MENSUAL DIAS -
SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION $ 1.937.276
LASTADE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
Lf Uk CINGCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en Ia presente Equidacién fos importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxfo de
transporte, y en si, tedo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo,

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre las partes, Por lo tanto, esta ransaccién hmmme(edolata’mnadmdeiaUMI ciones provent s g on laboral que existd
entre el empleador y el trabajador, quienes dedlaran eslar a paz y salvo por todo concepto. SEHUIGIU SUG“:". /;/*7 ‘R
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\& r LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
NOMBRE: BEDOYA GOMEZ SONIA YISETH
C.C. 1.019.116.190 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: ) MUTUO ACUERDO .
RIODO DE L[ [o] SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO D1i-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.5612,000,00
PRIM, Cc CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES ESALASC

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

E D 08S:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,26000 56.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 0,12 X 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 7/ 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2.045.275

E DESCUE DACION : MENSUAL DIAS .
SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION [s 1.937.275
LA SUMA DE UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:
1. Que el empleador ha incorporado en fa presente Equidacion los importes comrespondientes a salarios, horas extras, d S COMmP orios, ias, vacaciones, prima de servicios, suxilio de
ransporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizacionas causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. El contrato lzboral ha ﬁna_*izado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo tanlo, esla transaccion tiene como efecto Ia terminacién de las ob!'u_cppes provenientes Eg\rdacién laboral qua existié
entre el empleador y el rabajador, quienes dedlaran eslar a paz y salvo por todo conceptlo, SFBWGIO SUGIH[ /}f_:;m
(i CENTROS ¢4 .
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: BERNAL RAMIREZ JHON ANDERSON
G.C. 1.072.197.836 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

CAUSA DE LA LIQUIDACGION: MUTUO ACUERDO

RIODO DE LIQUID, N ' SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 'suasmlo DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES s -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ag0-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.512.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 lFECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACAC S INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 X 1,25000 §6.250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 % 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126,000 / 360 X 0,12 X 30 1.260
|PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 % 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350,000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 % 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS 3 2.045.276
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1,350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.350.000 30 54,000
TOTAL DEDUGCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION ‘J $ 1.937.275

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Fquidacion los importes comespondentes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesanlias, vacaciones, prima de servidos, auxio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con selafios, prestaciones o indemnizadiones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo,

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre las parles. Por lo Lanto, esta transaccion tiene como efeclo la lemsnacién de las J&@m provenient ¢ laboral que existia

entre el empleador y €l rabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por lodo concepto. SERUIBIH‘ suﬁlnl
TERARTE
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SERTO0 SEOAL UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
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NITS01851653-1

\& LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
NOMBRE: SABBI OTALORA LEIDY BEATRIZ
C.C. 53.893.453 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PER LIQUIDACGION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.350.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.512.000,00

PRIMA D 0 CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACGACGIONES, INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES (]

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.350.000 / 30 % 1,25000 56,250
CESANTIAS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
INTERESES DE CESANTIAS 126.000 / 360 X 0,12 % 30 1.260
PRIMA SERVICIOS 1.512.000 / 360 X 30 126.000
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.350.000 / 30 X 30 1.350.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
OTROS 223.765
TOTAL DEVENGOS $ 2,045,275
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS -

SALUD : 4% 1.350.000 30 54.000
PENSION 4% 1.360.000 30 54.000
TOTAL DEDUCCIONES 108.000
VALOR LIQUIDACION |s 1,937,276

UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

LA SUMA DE CINCO PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacién los importes corespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatofios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, aundo de
transporte, y en si, todo conceplo  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizacionas causadas al quedar extinguido e contrato da trabajo.

2, El contrato fsboral ha finafizado por el mutua acuerdo entre las parles. Por lo tanto, esta ransaccion liene como efecio la terminacion de las obEgaciones pravenientes de la relacion iaboral qua existié
entre el empleador y el trabajador, quienes declaran estar a paz y saivo por todo concepto.
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
NOMBRE: TARQUINO CARRENO JEIDI CATERINE
C.C. 1.022.933.135 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
PERIORO DE LIGUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.300.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =
{Menos) INASISTENCIAS DEL PERIQDO 0 OTROS ADICIONALES ] -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.462.000,00
PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
|FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 0f-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: i.300.000 / 30 X 1,25000 54.167
CESANTIAS 1.462.000 / 360 X 30 121.833
INTERESES DE CESANTIAS 121,833 / 360 X 012 X 30 1.218
PRIMA SERVICIOS 1.462.000 / 360 X 30 121.833
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.300.000 / 30 X 30 1.300.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
TOTAL DEVENGOS $ 1.761.051
EN DE L DAC i MENSUAL DIAS .
SALUD: 4% 1.300.000 30 52.000
PENSION 4% 1.300.000 30 52.000
MENOS 2 DIAS COMPENSADOS 100.061
TOTAL DEDUCCIONES 204.061
VALOR LIQUIDACION | s 1.556.990
LA SUMA DE UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS MCTE
SE HACE CONSTAR:
1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacion los importes coespondientes a salarios, horas extras, dascansos compensalofios, cesantias, vacadiones, prima de servicios, auxdio de
transporte, y en si, todo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas &l quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. El contrato laboral ha ﬁnafozado o & matuo scueldo entie las paries. Por lo lanto, esta tansaccidn tiens como efecto la termnacién de lahoti‘;gaé\)frea pﬁﬂ&‘ia“d‘e.igerla relacién lsbora! que exskd
entre el empleador y el trabajador, quienes deddaran eslar a paz y salvo por todo concepto. = I £ oo~
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1. ORIGINAL: Contabilidad
2.COPIA: Tesoreria



siﬁgélﬁ[mu UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
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INTECRARTE
KIT 8016516831
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: GARCIA MARIN LUZ AYDE
c.c. 21.549.069 C.Costc CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
|BERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.300.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $  162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -
{Menos) INASISTENGIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-2go-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.462.000,00
PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24|  |[FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24|  |FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACAC|ONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24|  |FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDAGION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.300.000 / 30 X 1,25000 54.167
CESANTIAS 1.462.000 / 360 X 30 121.833
INTERESES DE CESANTIAS 121.833 / 360 X 012 b 30 1.218
PRIMA SERVICIOS 1462000 / 360 ¥ 30 121.833
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.300.000 / 30 % 30 1.300.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
TOTAL DEVENGOS $ 1.761.051
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION ; MENSUAL DIAS .
SALUD: 4% 1.300.000 30 52,000
PENSION 4% 1.300.000 30 52.000
MENOS 2 DIAS COMPENSADOS 100.061
TOTAL DEDUCGIONES 204.061
VALOR LIQUIDACION | ¢ 1.556.990
LA SUMA DE UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacitn los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesantias, vacacionss, piima de servidios, auxiio de
transporte, y en si, lodo concepto relscionado con salarios, prestaciones o indemnizacionss causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo,

2. El contrato lsbora! ha finsfizado por & mutuo acuerdo entre las partes. Por lo tanto, esta ransaccién tiens como efecto la terménacibn da las ob&gnamc., ovenientes de la relacidn laboral que existis
entre el empleador y el rabajador, quienes declaran esler a paz y salvo por todo concepto. .
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1. ORIGINAL: Cantabilidad
2.COPIA: Tesoreria




SERYVICI0 SOCAL UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE
WIEGRARE
KT801851683-1
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
\N
NOMBRE: AVILA CASTILLO JUAN DAVID
CiC. 1.000.118.329 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9
CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO
1 DE L cl SALARIO BASE DE LIQUIDACION:,
FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.300.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 |ROTATIVOS: $ -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ 2
TOTAL TIEMPO LABORADO 30
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.462.000,00
PRIMA DE SERVIC|OS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VAGAC INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VAGACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.300.000 / 30 X 1,25000 54.167
CESANTIAS 1.462.000 / 360 X 30 121.833
INTERESES DE CESANTIAS 121.833 / 360 X 012 X 30 1.218
PRIMA SERVICIOS 1,462,000 / 360 X 30 121.833
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.300.000 / 30 % 30 1.300.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000
TOTAL DEVENGOS $ 1,761,061
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS ;
SALUD : 4% 1.300.000 30 52.000
PENSION 4% 1.300.000 30 52.000
MENOS 2 DIAS COMPENSADOS 100.061
TOTAL DEDUCCIONES 204,061
VALOR LIQUIDACION | § 1.656.990
LA SUMA DE UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacion los importes comespondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesanlias, vacaciones, prima de servicios, ando de
transporte, y en si, lodo concepto  relacionado con salarios, preslaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el conlrato de trabajo.

[T
L' 1 Y =
2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo tanto, esla ransaccion tiene como efecto la terminacion ¥ jgntes igh Iaoral que existiG
entre el empleador y €l trabaiador, quienes declaran eslar a paz y salvo por [odo concepto, %Eﬁ?ﬁmﬂenfnr )
H sl
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CENTROS
I{TEGRARTE
KITS01851683-
LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
A\

NOMBRE: MONTALVO CUENCA MARISOL

C.C. 28.918.522 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 20-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.300.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 1 IROTATIVOS: s -
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 1

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.462.000,00

ERIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 20-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 20-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
11 DIAS CESANTIAS 11
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 20-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 20-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 11 DIAS INTERESES 11
|D|AS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.300.000 / 30 X 0,45833 19.861
CESANTIAS 1.462.000 / 360 X 11 44,672
INTERESES DE CESANTIAS 44672 |/ 360 X 0,2 X 11 164
PRIMA SERVICIOS 1.462.000 / 360 X 11 44.672
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.200.000 / 30 X 11 476.667
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 11 59.400
TOTAL DEVENGOS $ 645.436
RESUMEN DESCUE L D N : MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1.300.000 11 19.067
PENSION 4% 1.300.000 11 19.067
MENOS 1 DIA COMPENSADO 36.689)
TOTAL DEDUCCIONES 74.822
VALOR LIQUIDACION —I $ 570.614
LA SUMA DE QUINIENTOS SETENTA MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacion fos imporles comrespondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prma de servicios, auxo de
transporte, y en si, todo conceplo redacionado con salarios, presladiones o indemnizaciones causadas al quedar extinguida el contralo de trabajo.

2. El contrato laboral ha finsfizado por el mutuo acuerdo entre las parles. Por lo lanto, esta lransaccion tiene como efecto 1a terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existd)
entre el empleador y el trabajador, quienes declaran eslar a paz y salvo por todo conceplo. u T
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

ML
e LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR
\N

NOMBRE: HERNANDEZ MARTINEZ CARMEN ROSA

c.C. 21.166.751 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPD 9

CARGO: SERVICIOS GENERALES

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDAGION ALARIO 8

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.300.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00

TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ -

(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO i) OTROS ADICIONALES $ -

TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.462.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24

FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30

VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24

FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24

TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.300.000 [/ 30 X 1,25000 54,167

CESANTIAS 1.462.000 / 360 X 30 121.833

INTERESES DE CESANTIAS 121.833 / 360 X 0,12 X 30 1.218

PRIMA SERVICIOS 1.462.000 / 360 X 30 121.833

SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.300.000 / 30 X 30 1.300.000

AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 f 30 X 30 162.000

TOTAL DEVENGOS $ 1.761.051

RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS :

SALUD : 455 1.300.000 30 52.000

PENSION 4% 4.300.000 30 52.000

MENQOS 2 DIAS COMPENSADOS 100.061

TOTAL DEDUCCIONES 204,061

VALOR LIQUIDACION [s 1.556.990

LA SUMA DE

UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacitn los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensalorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxiio de
transporle, y en si, lodo conceplo  relacionado con salarios, preslaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
|

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por [o tanto, esla transaocién tene como efecto la terminacio BN 18108801/ p=n ?&{a‘mﬁ Isborel que existio)
entre €l empleador y e Uabsador, quienes dedlaran estar a paz y salvo por lodo concepto. GEHTHDS 1 \
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C.C.
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: FONSECA CHAVARRO MARTHA PATRICIA

c.c. 51.749.452 C.Costo  CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: SERVICIOS GENERALES

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUO ACUERDO

PERIODO DE LIQUIDACION LA DAC

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $  1.300.000,00

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00

TIEMPO TOTAL LABORADO 30 [ROTATIVOS: $ -

{Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO 0 OTROS ADICIONALES $ -

TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $  1.462.000,00

ERIMA DE SERVICIOS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30| |blAs CESANTIAS 30
VACACIONES LASG

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24

FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24

TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDAGION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.300.000 / 30 X 1,25000 54.167

CESANTIAS 1.462.000 / 360 X 30 121.833

INTERESES DE CESANTIAS 121.833 / 360 X 012 X 30 1.218

PRIMA SERVICIOS 1.462.000 / 360 X 30 121.833

SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.300.000 / 30 X 30 1.300.000

AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 / 30 X 30 162.000

TOTAL DEVENGOS $ 1.761.051

ESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACIO! MENSUAL DIAS .

SALUD : 4% 1.300.000 30 52.000

PENSION 4% 1.300.000 30 52.000

MENOS 2 DIAS COMPENSADOS 100.661

TOTAL DEDUCCIONES 204.081

VALOR LIQUIDACION | s 1,666.990

LA SUMA DE UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacién los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, awdo de
transpoile, y en si, lodo conceplo  reladonado con salarios, prestadones o indemnizaciones causadas sl quedar extinguido el contrato de rabzjo.

2. El contrato lzboral ha finafizado por el mutuo acuerdo entre las paries. Por lo tanto, esla transaccién tiene como eleclo la 1ermnauc§§e las abLLaLonas pfovmmaeaﬁe‘fau laboral que existd
entre el empleador y el rabajador, quienes declaran estar a paz y szlvo por todo concepto, HWC[D Sﬂcml_ /’/'
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UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA Y/ O LABOR

NOMBRE: CARRENO SANDOVAL FLOR ELBA

C.C. 39.714.777 C.Costo CONVENIO 8417 GRUPO 9

CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS

CAUSA DE LA LIQUIDACION: MUTUD ACUERDO

PERIOD LIQUIDAC SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 01-ago-24 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.300.000,00
FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO 30-ago-24 SUBSIDIO DE TRANSPORTE: $ 162.000,00
TIEMPO TOTAL LABORADO 30 ROTATIVOS: $ =
(Menos) INASISTENCIAS DEL PERIODO Q OTROS ADICIONALES $ -
TOTAL TIEMPO LABORADO 30

FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES 30-ago-24 TOTAL BASE DE LIQUIDACION : $ 1.462.000,00

PRIMA DE SERVICIOS CESANTI
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 01-ago-24
|FECHA DE CORTE PRIMA 30-ago-24 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-ago-24
30 DIAS CESANTIAS 30
VACACIONES i E: LAS CE.

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 01-ago-24 FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 01-ago-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-ago-24 FECHA DE CORTE INTERESES 2023 30-ago-24
TOTAL DIAS DE VACACIONES 30 DIAS INTERESES 30
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 1.300.000 / 30 X 1,25000 54,167
CESANTIAS 1.462.000 / 360 X 30 121.833
INTERESES DE CESANTIAS 121.833 [/ 360 X 0,12 X 30 1.218
PRIMA SERVICIOS 1,462,000 / 360 X 30 121.833
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR 1.300.000 / 30 X 30 1.300.000
AUX. DE TRANSPORTE POR CANCELAR 162.000 7 30 X 30 162.000
TOTAL DEVENGOS $ 1.761.051
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : MENSUAL DIAS

SALUD : 4% 1.300.000 30 52.000
PENSION 4% 1.300.000 30 52.000
MENOS 2z DIAS COMPENSADOS 100.061
TOTAL DEDUCCIONES 204,061
VALOR LIQUIDACION [ $ 1.666.990

[LA SUMA DE

UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA
PESOS MCTE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el empleador ha incorporado en la presente Equidacion los importes comespendientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, ewdio de
transporle, y en si, lodo conceplo reladionado con salarios, prestadiones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabaio.

2. El contrato laboral ha finalizado por el mutuo acuerdo entre las partes. Por lo lanto, esla transaccion tiene como efecto la terminacion de las obEgadionss provenientes de la relacion lzboral que existid
entre el empleador y el Uabajador, quienes declaran estar a paz y salvo por toda concepto.
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